
一般社団法人千葉市認知症介護指導者の会 

第２期 第８回 定例理事会 議事録 

 

１．開催日時  令和 3 年 11 月 30 日（火）19 時 30 分～21 時 45 分 

２．開催場所  オンライン会議（Zoom 使用）にて開催 

３．理事・監事の数  理事数 5 名 監事数１名 

４．出席者  [理事] 梅本聡 永嶋丈晴 髙橋秀明 滝澤秀児 日向雅史 

５．議長  梅本聡 [会長] 

６．議事録作成者  梅本聡 [会長] 

７. 議事 

１．決議事項 

第１号議案  「役員候補者の選出および役員の選定等に関する規程」の制定について 

２．報告事項 

（１） 千葉市認知症介護実践研修部会の活動 

（２） 防災・減災等マニュアル策定部会の活動 

（３） 広報・SNS 部会の活動 

（４） セミナー・イベント実行部会の活動 

（５） 事務局 

３．確認事項・検討事項 

   （１）次期役員定数の決定 

（２）選挙管理委員会委員（２名）の指名 

（３）各日程（案）の決定 

（４）Udemy（オンライン学習プラットフォーム）の講座共同制作について 

（５）広報・SNS 部会 関係 

 

８．議事の経過および結果 

１．決議事項 

第１号議案  「役員候補者の選出および役員の選定等に関する規程」の制定について 

議長より、別紙添付資料①に基づき、「役員候補者の選出および役員の選定等に関する規程」 

の制定についての説明がなされた。審議の後、議長が本件の承認を求めたところ、全員異議なく 

承認可決した。 

 

２．報告事項 

（１） 千葉市認知症介護実践研修部会の活動（髙橋秀実践者研修委員長より） 

実践者研修・・・第３回は 12 月 12 日で終了。 

第４回が 11 月 16 日より開始された。研修リーダーの担当であった指導者 

１名が事業所都合により全日程欠席となったため、研修センターと協力の上、 



他指導者と調整を行い、代行していただけるよう対応を行った。 

 

（２） 防災・減災等マニュアル策定部会の活動（永嶋副会長・滝澤理事より） 

11 月 22 日オンライン会議を開催。作業を進めている。 

次回は集合型会議を行う予定である。 

 

（３） 広報・SNS 部会の活動 

（梅本会長より） 

① 公式ホームページ・・・トップページに「公式 YouTube チャンネル」のバナーを設置した。 

               また、指導者が各自で開設している Blog を紹介するページを設置 

               した。 

           ② 公式 Twitter ・・・随時、記事の投稿を行っている。 

記事の投稿にはできるだけ画像を添付したいので、オンラインで会議を 

開催した場合は、会議の様子がわかるスクリーンショットを Twitter 担 

当者に送付してほしい（集合した場合も写真を撮って送ってほしい）。 

 

③ 公式 YouTube チャンネル「認知症と介護と○○TV」 （滝澤理事より） 

・・・2021/10/22 にチャンネル登録を完了した。 

  現在までに、４本の動画を公開。今後公開を予定している動画は 

  ○リーダー研修最終日の認知症介護実践研修を紹介している単元 

  ○第３回実践者研修最終日の質疑応答の単元 

  ○第４回実践者研修のダイジェスト 

  ※今後、チャンネル内に設ける番組の企画等に関する打合せについて 

は、後日当会議とは別で行う 

 

（４） セミナー・イベント実行部会の活動（髙橋秀理事より） 

①千葉県介護人材確保対策事業補助金「介護人材キャリアアップ研修支援事業」によるセ 

ミナーの開催 

・・・現在、千葉県に交付申請中。2022 年１月上旬には結果が出る予定。 

 

② ヨルゼミ（千葉市社会福祉研修センター主催） 

・・・千葉市社会研修センター様から当法人に対し、ヨルゼミ（専門職向けセミナー）の講 

師依頼があり、理事会として了解した。 

○開催予定日：2022 年 2 月７日(月)・14 日(月)・21 日(月) 

○センター担当者と髙橋秀理事で打合せした企画内容等が出席理事に説明された 

後、理事から意見等の聴取を行った。 

後日行われるセンター担当者との打合せにて、そちらの意見等を伝えることとなった。 



（５） 事務局より（梅本会長） 

・・・Zoom 法人契約の更新、Wix ホームページ作成プランの契約更新、Wix ドメインの契約 

更新、Wix メールアカウントの契約更新を行ったとの報告がなされた。 

 

３．確認事項・検討事項 

   （１）次期役員定数の決定 

次期社員総会までに役員の改選が行わるため、「役員候補者の選出および役員の選定等に 

関する規程」第２条第２項にもとづき、本理事会にて選出する役員の定数を定めた。 

協議の結果、次期役員の定数は「５」とすることが決定した。 

 

（２）選挙管理委員会委員（２名）の指名 

次期社員総会までに役員の改選が行わるため、「役員候補者の選出および役員の選定等に 

関する規程」第５条第２項にもとづき、本理事会の議を経て会長が次の者を指名した。 

○片岡 秀歩 氏 

○石井 紀明 氏 

○事務局（永嶋 丈晴 氏） 

 

（３）各日程（案）の決定 

協議の結果、以下に決定した。 

① 第３期定時社員総会：2022 年２月 11 日（金祝） 

② 認知症介護実践者研修委員会：2022 年２月又は３月 

③ 認知症介護実践リーダー研修委員会：2022 年２月又は３月 

 

（４）Udemy（オンライン学習プラットフォーム）の講座共同制作について 

梅本会長より、尾崎純郎氏(NPO 法人認知症ラボ理事長・YouTube チャンネル「認知症スタ 

ジアム」編集長)より、Udemy（オンライン学習プラットフォーム）の講座について当法人との共 

同制作の打診があった旨、報告がなされた。 

協議の結果、共同制作を行うことを決定した。 

 

（５）広報・SNS 部会 関係 

梅本会長より、当法人が運営しているホームページ・SNS を宣伝する広報チラシ制作の提案が 

なされた。 

協議の結果、制作を行うことならびにデザイン担当を滝澤理事とすることが決定した。 

 

 

 

留意点：別紙添付資料「役員候補者の選出および役員の選定等に関する規程」あり 


